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1. Informace o spolecnosti

Nazev:

Provozované sluzby:

Pravni forma:
Statutarni zastupce:

Telefon:

Web:
1CO:

Bankovni spojeni:

Pocet luzek:

Pocet stalych zaméstnanci:

Zrizovatel:

Podporovatel:

Domov pro seniory

Domov pro seniory (pobytova sluzba, ICS 4274986)
Pecovatelskd sluZba (terénni sluzba, ICS 4423601)
Ptjcovna kompenzacnich pomutcek

ptispévkova organizace
Mgr. Hana BauSova

380 706 210

www.domovblatna.cz
00668109

Komer¢ni banka, a. s. pobocka Blatna
Cislo Gi¢tu: 115-3420270297/0100

89

79

Meésto Blatna, tf. T. G. Masaryka 322, 388 01 Blatna

Jihocesky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 06
Ceské Budgjovice

JihoCesky krajg


http://www.domovblatna.cz/
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Domov pro seniory je Fadnym ¢lenem Asociace poskytovateli
socialnich sluZeb Ceské republiky
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Uvodni slovo:

Motto: ,,Laskavost a usmév nas nic nestoji*
VaZeni Ctenafi,

dovoluji si Vam ptedlozit zpravu o nasi spolecné préci, péci, podpoie a dalSich
aktivitach piispévkové organizace.

Vroce 2024 jsme méli plné ruce prace srenovacemi, opravami a budovanim
Elektronického pozarniho zabezpeceni.

Dé&kuji velice vS§em zaméstnanctim, klientiim 1 nav§tévniklim za trpélivost a toleranci
v dob¢ praci a montazi.

V tomto roce jsme v naSem tymu piivitali novou vrchni sestru, slecnu Bc. Dagmar
Pragrovou, kterd velmi pfispéla ke stabilizaci naSeho tymu zdravotnikii. Hlavni
pozornost jsme tento rok upinali k udrzeni prestizniho ocenéni Znacka kvality a
konceptu paliativni péCe. V oblasti péce o klienty udrzujeme dalsi koncepty, jako je
Bazalni stimulace, Validace a Smyslova aktivizace.

V piistim roce planujeme rozsifit kapacitu domova pro seniory o dv¢ luzka, ktera
budou slouzit klientiim na kratkodobé pobyty maximalné do tii mésica.

Velice d€kuji ziizovateli, Méstu Blatna, JihoCeskému kraji a vS§em donétortim, ktefi
nam v naSem Usili poméhaji, vSem zaméstnanciim za jejich obé&tavou préci, vécny
pfistup a otevienou komunikaci, také vSem spolupracovnikiim, dobrovolnikim a
externistim. Je mi velikou cti a potéSenim s vami pracovat a té€$im se na dalsi spolecny
rok.

Mgr. Hana BauSova
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2. Kontakty

Recepce
380 706 210

Podatelna
380 706 211

Utedni hodiny: pondgli — patek 8,00 — 14,00 hodin
ID datové schranky: mjzkik6

Povéirenec GDPR

Nazev povéience Svazek obci Blatenska
Adresa sidla J. P. Koubka 4, 388 01 Blatna
Adresa pro dorucovani Na Trzisti 727, 388 01 Blatna
ICO 68538189

Dana Vohryzkova, vohryzkova@blatensko.eu

Kontaktni osoba tel. 728 881 358

2.1 Kontakty — pobytova sluzba

Mgr. Hana BauSova Bc. Dagmar Pragrova

feditelka vrchni sestra

telefon: 380 706 215; 608 609 017 telefon: 380 706 224; 608 609 015
e-mail: reditelka@domovblatna.cz e-mail: vrchnisestra@domovblatna.cz
Mgr. Lenka Fousova Mgr. Ivana Jahodova

vedouci socialniho tseku socialni pracovnice

telefon: 380 706 213; 608 609 018 telefon: 380 706 213; 774 479 525

e-mail: socialni@domovblatna.cz e-mail: socialni@domovblatna.cz


mailto:socialni@domovblatna.cz
mailto:vrchnisestra@domovblatna.cz
mailto:socialni@domovblatna.cz
mailto:socialni@domovblatna.cz
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Martina Blahova, DiS

nutri¢ni terapeut

vedouci stravovaciho useku
telefon: 380 706 218; 608 609 014
e-mail: kuchyne@domovblatna.cz

Petra Simandlova

vedouci tseku péce 2. n. p.

telefon: 380 706 220; 733 714 190
e-mail: simandlova@domovblatna.cz

Ing. Monika Vitova

ekonom, zastupce reditelky
telefon: 380 706 212, 608 609 032
e-mail: ekonom@domovblatna.cz

Markéta Silhdnova

mzdova ucetni

telefon: 380 706 211; 733 714 189
e-mail: mzdova@domovblatna.cz

Monika Potuckova

materialova ucetni

telefon: 380 706 219; 608 609 053
e-mail: sklad@domovblatna.cz

Miroslav Pikl

vedouci technického useku
telefon: 380 706 217; 608 609 037
e-mail: udrzba@domovblatna.cz

2.2 Kontakty — terénni sluzba

Bc. Michaela Valaskova, DiS
vedouci pecovatelské sluzby
telefon: 383 422 653; 775 196 343

e-mail: pecovatelska@domovblatna.cz

Bc. Tereza Dostalova

Riizena Conkova

vedouci useku péce 3. a 4. n. p.

telefon: 380 706 220; 720 242 224
e-mail: ruzena.caskova@domovblatna.cz

Hana Cervenkova

ucetni

telefon: 380 706 212

e-mail: ucetni@domovblatna.cz

Monika Piklova

referent majetkové zpravy
telefon: 380 706 212

e-mail: ucetni@domovblatna.cz

socialni pracovnice; pijcovna kompenzacnich pomiucek

telefon: 383 422 653; 773 497 591

e-mail: pecovatelska@domovblatna.cz



mailto:kuchyne@domovblatna.cz
mailto:simandlova@domovblatna.cz
mailto:ruzena.caskova@domovblatna.cz
mailto:ekonom@domovblatna.cz
mailto:ucetni@domovblatna.cz
mailto:mzdova@domovblatna.cz
mailto:ucetni@domovblatna.cz
mailto:udrzba@domovblatna.cz
mailto:pecovatelska@domovblatna.cz
mailto:pecovatelska@domovblatna.cz

Str. 06

3. Hospodareni organizace v roce 2024:

Pobytova sluzba

Na zaklad¢ novely tzv. thradové vyhlasky ¢. 505/2006 Sb nase organizace navysila
od unora 2024 uhrady za pobyt (o 25 K¢/den, tzn. jednoltizkovy pokoj - 305 K¢/den,
dvoultizkovy pokoj 295 K¢/den) a stravu (o 20 Kc¢/den/rezijni naklady, celodenni
strava Cinila 255 K¢).

V dubnu 2024 jsme obdrzeli finan¢ni vypofddani thrad zdravotnich ukonil za rok
2023 od zdravotnich pojistoven. Nejvyssi podil doplatku byl od nejvétsi zdravotni
pojistovny, tj. VZP, doplatek cinil 896.134,10 K¢. Na jeho vySi mélo vliv
nepienastaveni limitu predbézné mesi¢ni thrady v roce 2023 dle dodatku s VZP na
vyssi castku.

S nastupem nové pracovnice na pozici vedouci zdravotniho useku jsme se rozhodli
pro navazani intenzivni spoluprace s auditorkami pro vykazovéani odbornosti 913 na
zdravotni pojiStovny a kontrolu vedeni oSetfovatelské dokumentace.

Vzhledem k novému systému vykazovani poskytnuté zdravotni péce bylo nutné
vybudovat na 4. NP sesternu a zdzemi pro pracovniky v socidlnich sluzbéch. Sesterna
vznikla ze zaméstnanecké Satny, bez nutnosti stavebnich uprav je vybavena
minimalisticky, pouze ucelnym néabytkem, nezbytnym pocitatovym vybavenim
s tiskarnou, skartovackou...a kuchynskym koutem, které zarovein slouzi jako zazemi
pro pracovniky v socidlnich sluzbach slouZici na tomto patfe.

Sestry na vSech tfech podlazich pouzivaji k podavani 1éCiv specializované voziky
urcené k tomuto ucelu (pozadavek KHS a zdravotnich pojistoven).

Dalsi ndkupy souvisely s obhdjenim Znacky kvality a naplnénim jejich pozadavkl na
zlepSeni (zprava z Ginora 2024).

Pecovatelska sluzba

Rozsiteni ivazkil pecovatelek v PeCovatelské sluzbé z 3,75 na 5 tivazki a pokryti celé
provozni doby tj. 74,5 hodin tydné se ukazalo jako velmi pfinosné.

Je patrné, Ze poptavka ze strany obcanti, ktefi potebuji pomoc se zvySuje, a to také
diky rozsiteni kapacity sluzby v dobé 6,30 — 8,00 a 14,00 — 15,00 hodin. Od 6,30 hodin
jsou kdispozici 3 — 4 pecovatelky. Diive tuto dobu pokryvaly pouze socidlni
pracovnice. Stejné tak je tomu v odpolednich hodinach, kdy od 14. hodiny slouzila
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pouze 1 peCovatelka se socialnimi pracovnicemi namisto dnesnich 3 — 4 pecovatelek.
Rozsifeni tivazkl a tim stanoveny piichod pecovatelky na odpoledni sménu v 10,30 je
pro nas velmi vyhodné. Této flexibility lze bohuzel vyuzit pouze pii sluzbé
pecovatelky v 8hodinové pracovni dob€. Znacné nevyhodnym je zkraceny uvazek
dvou pecovatelek. Jedna dochéazi na zkraceny uvazek (6 hodin denn¢) a druha na jeden
den v pracovnim tydnu s ob¢asnou sluzbou o vikendu. Diky tomuto modelu se ndm
kapacita méni podle sluzeb zkracené¢ho tvazku a musime tak u sluzeb nékterym
klientim posunovat Cas poskytovani. Pecovatelka se zkracenym uvazkem (6 hodin
denné) se tak nedostava ke klientim poskytujicim sluzbu v rannich hodinach a
zpravidla i odpolednich od 14. hodiny.

V ramci psychoklimatu v pecovatelské sluzbé doSlo ke zmirnéni ¢asového stresu

zameéstnancu.

Kompenza¢ni pomucky

V roce 2024 byl zna¢ny zdjem ze strany obcanil, ale z kapacitnich prostorovych
divodii nejsme schopni poptavku uspokojit. Jednalo se o elektricka polohovaci

Itzka.

3.1 Prehled nakladovych a vynosovych polozek v K¢

Tabulka €. 1: Prehled nakladovych a vynosovych polozek v K¢
Pozn. Jedna se o vybrané udaje z ucetni zavérky, kompletni zadvérka je ulozena
v kanceléfi ekonoma DS.

z toho z toho z toho

Naklady piispévkové , v . _

POBYTOVA PECOVATELSKA | KOMPENZACNI
organizace pro rok 2024 . . .

SLUZBA SLUZBA POMUCKY

501 | Spotfeba materialu 6.027.741,63 1 375 506,52 13.745,50
502 | Spotieba energie 3.320.845,95 137.623,66 600,00
511 | Opravy a udrzovani 675.240,87 63.101,80 40.754,54
512 | Cestovné 5.894,80 930,20 0,00
513 | Néklady na reprezentaci 4.258,00 0,00 0,00




Str. 08

518 | Ostatni sluzby 1.666.198,45 165.712,13 5.470,20
521 | Mzdové néklady 31.822.433,00 3.745.515,00 41.977,00
524 | Zakonné socialni pojisténi 10.573.526,00 1.216.945,00 13.636,00
525 | Jiné socialni pojisténi 128.575,00 15.099,00 170,00
527 | Zékonné socialni naklady 666.788,13 98.119,60 564,38
538 | Jiné dan¢ a poplatky 2.047,00 253,00 0,00
549 | Ostatni naklady z ¢innosti 109.906,74 44.502,16 569,97
551 | Odpisy dlouhodobého majetku 1.917.356,08 234.517,64 18.679,28
Naklady z drobné¢ho dlouhod.
558 | majetku 1.542.030,70 16.180,66 61.091,00
Naklady celkem 58.462.842,35 7.114.006,37 197.257,87
z toho z toho z toho
Vynosy piispévkové , v . .
POBYTOVA PECOVATELSKA | KOMPENZACNI
organizace pro rok 2024 . . .
SLUZBA SLUZBA POMUCKY
Vynosy z prodeje vlastnich
601 | vyrobki 14.970,00 0,00 0,00
602 | Vynosy z prodeje sluzeb 37.681.598,10 3.579.535,48 0,00
603 | Vynosy z prodeje sluzeb 0,00 0,00 137.079,00
Vynosy z prodeje dlouhodobého
646 | maj. 0,00 0,00 0,00
648 | Cerpani fondt 89.017,29 2.669,00 1.106,00
649 | Ostatni vynosy z ¢innosti 0,00 906,92 0,00
662 | Uroky 1 068,00 118,80 13,20
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Vynosy vybr.mist. vl. inst. z
672 | transfert 20.683.000,00 3.536.000,00 60.000,00
Vynosy celkem 58.469.653,39 7.119.230,20 198.198,20
Hospodarsky vysledek (v K¢) 6.811,04 5.223,83 940,33

Rozpocet organizace pro rok 2024 byl schvalen jako vyrovnany usnesenim ZM
Blatna.

Béhem roku probéhla rozpoctova zména €. 1.

3. 2 Prehled statni dotace v K¢

pobytova sluzba

pecovatelska sluzba

2023

Poskytnuta dotace v roce 17.795.000,- 2.209.000,-
2024
Poskytnuta dotace v roce 17.000.000,- 2.197.000,-

Ptispévek na provoz byl stanoven (po zméné zdvazného ukazatele) ve vysi 4.260.000
K¢ (2.873.000 K¢ na pobytovou sluzbu, 1.327.000 K¢ na pecovatelskou sluzbu a
60.000 K¢ na pij¢ovnu kompenzacnich pomiicek).

Vysledkem hospodateni k 31. 12. 2024 je zisk ve vysi 12. 975,20 K&, jenZ je slozen
ze ziskil pobytové sluzby, pecovatelské sluzby a ptij¢ovny KP.
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Graf ¢. 1: Rozkli¢ovani vynosi pobytové sluzby v roce 2024
Rozkli¢ovani vynosi pobytové sluzby

prispévek
zFizovatele

5%

statni dotace

31%

3. 3 Pirehled vybranych vynosii za posledni 2 roky u pobytové sluzby

VYNOSY PECOVATELSKE SLUZBY

> SU 602

2024 2023

stravné | 5 (65 070 | 2.079.054

PNP 11 380.436 | 1.350.366
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VYNOSY PUJCOVNY KP
> SU 603
rok 2024 2023
najemné kompenzacénich pomicek v K¢ 137.079 107.794

Graf ¢. 2: Grafické porovnani za posledni 2 roky u pobytové sluzby

2024
m 2023

Piehled vybranych nakladi
pobytové sluzby v K¢

e

spotieba spotfeba osobni naklady
materialu energie
6 027 741 3320 845 43 191 322

5819 601 3168 379 39 488 106
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Graf ¢. 3: Pirehled vybranych vynosi za posledni 2 roky u pobytové

sluzby

Ptehled vybranych vynosl u pobytové sluzby

zdravotni pojistovny | —

PN o —

SUrava |

Poby! |\ ——

5000000 10000000 15000000
pobyt strava PNP def“,loml
pojistovny
2023 8522018 7217 998 10 559 381 5819 655
m2024 9193410 8 034 897 11 566 961 8 060 389
Stav fondi k 31. 12. 2024
Pocate¢ni Plnéni Cerpani Kone¢ny
Nazev fondu zustatek v K¢ v K¢ zustatek
v K¢ v K¢
Fond odmén 0,00 0,00 0,00 0,00
FKSP 590.276,97 | 344.742,20 | 696.800,00 | 238.219,17
Fond rezervni 463.230,20 12.819,43 0,00 | 476.049,63
Fond rezervni z ost. 765.505,36 179.000,00 92.792,29 851.713,07
titult (dary)
Fond investic 1.958.892,60 | 2.170.553,00 | 2.548.297,80 | 1.581.147,80
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v Fond kulturnich a socialnich potieb

v’ - tvorba ve vy$i 1 % z objemu nakladi zG¢tovanych na platy a ndhrady
plati,

v/ - Gerpani na zavodni stravovani, kulturni a sportovni akce pro
zamestnance, prispévek na penzijni pripojisténi

v" Fond rezervni tvoreny ze zlep§eného vysledku hospodai‘eni

- tvorba — pfevod VH za rok 2023

v Fond rezervni z ostatnich titult

v’ - tvorba ve vysi schvalenych pfijatych finan¢nich darg, ¢erpani na
pofizeni jidelniho stolku, ¢isticich a dezinfekénich prostiedkt KP,
jidelniho stolu do PS, vano¢ni stromki, defibrildtorua TV

v Fond investic

v’ - tvorba ve vysi odpisi dle odpisového planu, ¢erpani —2 ks
pramyslovych susict (299.040 K¢), modernizace vytahu B (708.534,40
K¢), modernizace vytahu A (708.534,40 K¢), nakup zvedaku Calypso
(259.999 K¢)

3.4 Kontroly v organizaci

v

VSeobecnd zdravotni pojisStovna provedla kontrolu dne 08.01.2024. Pfedmétem
kontroly byly platby pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a dodrzovéni
ostatnich povinnosti platce pojistného. Zavér: nebyly shleddny Zadné nedostatky.

Krajska hygienicka stanice Jiho¢eského kraje se sidlem v Ceskych Budg&jovicich
provedla kontrolu dne 27.2.2024. Pfedmétem kontroly: zakon ¢. 258/2000 Sb., o
ochran¢ vefejného zdravi ve spojeni s vyhlaskou €. 306/2012 Sb., o podminkach
predchdzeni a vzniku Sifeni infek¢énich onemocnéni, vyhlaSkou 537/2006, o
ockovani proti infekénim nemocem, dale provozni tad. Nebyly zjistény
nedostatky.

Oblastni inspektorat prace pro Jihocesky kraj a Vyso€inu provedl kontrolu dne
10.07.2024. Pfedmétem kontroly bylo dodrZzovani povinnosti vymezenych
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zakonem ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace se zaméfenim zejména na dodrzovani
povinnosti vyplyvajicich z pravnich piedpisi k zajisténi bezpecnosti prace.
Kontrolou nebyly zjistény nedostatky.

Vseobecna zdravotni pojistovna provedla kontrolu dne 6.8.2024. Kontrolou
nebyly zjistény zadné zasadni nedostatky. Pii vykazovani odbornosti 913 u
nékterych oSetiovatelsky narocnych klientd, byly odstranény zjisténé nedostatky
a doplnéna metodika pfi vykazovani oSetfovatelské ¢innosti.

OSSZ Strakonice provedla dne 20.8.2024 kontrolu — plnéni povinnosti
v nemocenském pojisténi, v oblasti pojistného a v dichodovém pojisténi.
Kontrolou nebyly zjistény nedostatky.

Krajska hygienicka stanice Jiho¢eského kraje se sidlem v Ceskych Budgjovicich
provedla kontrolu dne 7.10.2024. Predmétem kontroly: Plnéni povinnosti
stanovenych nafizeni ES ¢. 852/2004, Natizeni ES ¢. 178/2002, zdkona ¢.
258/2000 Sb. v platném znéni, vyhlasky €. 137/2004 Sb. v platném znéni, nafizeni
(EU) ¢. 1169/2011. Nebyly zjistény nedostatky.

Vetejnospravni kontrola probehla v nasi organizaci dne 9.12.2024, byla zamétena
na vnitini predpisy, ucetni zavérku 2023 a fondy organizace. Zavér: nebyly
shledany zadné nedostatky.
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4. Personalni zajisténi sluzeb

Pracovni pozice

=
(=)
€<
(¢}
-

feditelka

ekonomka

ucetni

recepCni

socialni pracovnice

uklizecky, pradleny

technicky usek

vedouci stravovani, nutrini terapeut

kuchafi

pomocnici ve stravovani

vrchni sestra

— (A= e a|w | ]|r |~ |~

vS§eobecné sestry

[a—
()

fyzioterapeut

pracovnici v soc. s. — neped. ¢innost

pracovnici v socialnich sluzbach

vedouci pecCovatelské sluzby

peCovatelky

Zamé&stnanci na DPP, DPC

V priibéhu roku bylo pfijato do hlavniho pracovniho poméru 9 novych zaméstnanci.
Pracovni pomér ukoncilo 7 zaméstnancil, jeden zaméstnanec odesSel do starobniho
diichodu, 3 zamé&stnanci podali vypoveéd, se 2 zaméstnanci byl pracovni pomé&r
ukoncen ve zkuSebni dobé€, 1 zaméstnanec zemrel.

Pracovni neschopnosti k 31. 12. 2024

Kalendarni dny Pracovni dny Vyplacené nahrady
nemoc 2104 1241 452.937,00 K¢
karanténa / / /
pracovni uraz 35 25 0,00 K¢
dlouhodobé OCR / / /

OCR 117 82 0,00 K&
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Vékova struktura zaméstnancu k 31. 12. 2024

vek muZi Zeny celkem muZzi % |[Zeny % | celkem %
do 19 let 0 1 1 0 1 1

20 -29 0 5 0 5 6

30 -39 0 10 10 0 10 11

40 — 49 3 24 27 2 28 30

50 —59 4 34 38 3 39 42

60 a vice 0 9 9 0 10 10
celkem 7 83 90 5 93 100

Primérny vék zaméstnancii byl v roce 2024 49,1 let. Ve sluzbach pracovalo 83 Zen a
7 muzi. 79 stalych zaméstnanctli pracovalo na pracovni smlouvu, 11 na DPP nebo

DPC.

Struktura vzdélani zaméstnancu k 31. 12. 2024

muZzi Zeny celkem | muZi % | Zeny % | celkem %
zakladni 0 4 4 0 4 4
stiedni 5 35 40 5 40 45
odborné
(vyucen)
stiedni 1 33 34 1 37 38
ukoncené
maturitou
vysSi odborné 1 4 5 1 5 6
bakalarské 0 3 3 0 3 3
vysokoskolské 0 4 4 0 4 4
celkem 7 83 90 7 93 100
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Trvani pracovniho poméru zaméstnancu k 31. 12. 2024

délka pracovniho poméru | pocet odpracovanych let
do 5 let 24
do 10 let 27
do 15 let 16
do 20 let 12
do 30 let 6
nad 30 let 5

5. Spravni usek

Tento usek zajistuje veskeré administrativni, spravni a ekonomické sluzby tykajici se
samotného chodu organizace, péce o svéfeny majetek a jeho inventarizace, péce o
zaméstnance a provoz recepce. Sluzby recepce jsou neopominutelnou soucasti
bezpecného chodu domova, nebot’ jejim hlavnim Ukolem je zajiSténi bezpeci a
ochrany majetku nasSich klientl pfed nepovolanymi névstévniky. Provoz recepce je
denné zajiStovan od 7,00 — 22,00 hodin. K bezpe¢nému chodu a ochrané¢ domova
pomahd nejen instalovany vngj§i kamerovy systém, ktery je stale pies den
monitorovan, ale také kontroly vSech ptichozich navstév, aby nedochézelo k volnému
pohybu cizich a nepovolanych osob po objektu domova. Soucésti sluzeb
zajiStovanych recepci pro naSe klienty se stal jiz nékolik let aktiviza¢ni obchiidek.
V pracovnim tydnu tento obchiidek klientiim nabizi sortiment ndpojii, drobné balené
obcerstveni. Obchlidek je urCen pro aktivizaci naSich klientli, proto je zbozi vzdy
prodavano za ndkupni ceny.

6. Provozni usek

Potéadek a uklid vSech prostor domova véetné pokojl klientd zajist'uje péticlenny tym
uklizecek, a to denné o vikendu a svatcich. Tento tym je vybaven vhodnymi
pomuckami, tklidovymi stroji, dezinfekénimi a uklidovymi prostiedky v souladu
s Dezinfek¢nim fadem.
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Pradelna zajistuje prani pradla pro klienty a pracovnich odévi pro zaméstnance v
moderné vybavenych prostorach, které pln¢ odpovidaji narokim a hygienickym
pozadavkiim kladenym na toto odvétvi sluzby. Dvé pradleny také pradlo opravuji a
zaSivaji. Sluzba pradelny je zajiStovana v pracovnich dnech v osmihodinovém
pruzném pracovnim rezimu.

7. Technicky usek

Ti1 zaméstnanci technického tseku udrzuji a opravuji majetek organizace, ale také
pecuji o jeho celkovou spravu, zejména technologickych celk, bezchybny chod vSech
technologickych ¢asti objektu, vzduchotechniky, vytahi apod. Zaméstnanci tseku
pecuji o zelené plochy v aredlu domova a jeho bezprostiednim okoli, staraji se o ¢istotu
chodnikt. Technicky usek zajist'uji autoprovoz v obou sluzbach. V tomto roce se
uskutecnila kompletni nova instalace Elektronické pozarni signalizace s pfipojenim na
pult centralizované ochrany HZS Jihoceského kraje. Timto zabezpecenim doslo k
vyraznému zlepSeni bezpec¢nosti vSech osob v domové v souladu se zdkonem ¢.
415/2021 Sb., o pozarni ochrang.

Tomuto projektu predchazela i modernizace elektroinstalace obou evakuacnich
vytaht.

8. Stravovaci usek

Tento Usek zajiSt'uje kompletni stravovani pro klienty pobytové i terénni sluzby a pro
zaméstnance organizace.

Klienti obou sluZzeb maji ve vSedni dny moZnost vybéru z 2 variant jidel k ob&du i k
vecefi. VSechny pokrmy jsou pfipravovany na zakladé zasad raciondlni stravy tak, aby
byly nutri¢né€ plnohodnotné s dostatecnym zastoupenim kvalitnich bilkovin, sloZitych
sacharidi, ovoce, zeleniny a mléénych vyrobktl. V ramci celého tydne je dodrzovana
nutriéni vyvaZenost jidelni¢ku, tak, aby se druhy masa, pfiloh i zeleniny stfidaly.
Jidelni listky jsou upravovany téz pro rizné druhy diet nebo jejich kombinace, podle
aktudlnich potfeb klientl. Veskerd strava se jest¢ v piipad¢ potfeby mechanicky
upravuje. U klientli jsou respektovany jejich osobni preference v jidle. V ptipadé
potteby jsme schopni vyjit vstiic i klientovi s individualnimi nutriénimi potfebami
plynoucimi z jeho zdravotniho stavu. Sestavovani jidelnicku, jeho vyvazenost,
sezonni nabidku jidel a vSe, co se stravovanim seniorti souvisi zajiSt'uje nutricni
terapeutka a vedouci stravovaciho provozu v jedné osobé€. Neptetrzity provoz zajist'uji
¢tyti kuchafi, ¢tyfi pomocnice a materidlova Gcetni.
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9. Zdravotni usek

Zdravotni péci poskytujeme v naSem domové v souladu s § 36 zédkona ¢. 108/2006Sb.,
o socidlnich sluzbach ve znéni pozd¢jsich predpist. PéCi zajistuje 9 vSeobecnych
sester, 2 praktické sestry a 2 vSeobecné sestry na DPC pracujici v nepietrzitém
pracovnim rezimu a 1 fyzioterapeut v osmihodinové pruzné pracovni dobé v pracovni
dny.

Veskera oSetfovatelskd a rehabilitacni péce je provadéna na zdkladé indikace
praktického 1ékate, ktery ordinuje v domové jedenkrat tydné. Jedenkrat za 14 dni
dochazi ortoped, jedenkrat mési¢né specialisté — neurolog, psychiatr a diabetolog.
Dalsi odbornéd vySetfeni u 1ékaiti specialistli jsou realizovdna v jejich odbornych
ambulancich na poliklinikach v Blatné a Strakonicich. Pokud neni mozné, aby na toto
vySetieni doprovodila klienta rodina, a je-li doprovod nezbytny, doprovodi klienta na
osetfeni ¢len naSeho odborného tymu. Nase 3 vSeobecné sestry ziskaly v uplynulém
roce vyS$i odbornost v oblasti oSetfovatelské péce o klienty pouzivajici mocoveé
katetry. Diky této specializaci mohou zajistit klientim péci v pohodli domova a usetfit
je nepiijemného cestovani do Nemocnice Strakonice. Péfe poskytnutd nasimi
zdravotniky je vykazovana zdravotnim pojistovnam, se kterymi mame uzavienou
Zvlastni smlouvu. V soucasné dobé méme nejvice klientil registrovanych u Vseobecné
zdravotni pojistovny. Poskytnutou péci, resp. vykony vykazujeme nasmlouvanym
zdravotnim pojistovnam pravidelné kazdy mésic.
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10. Useky péce

Dva tseky pé€e pod vedenim zkuSenych pracovnic v socialnich sluzbach jsou pateti
veskeré péce o klienty. Péce je poskytovana v nepietrzitém provozu denné po cely rok.
Komplexni oSetfovatelskd péce je poskytovdna zejména imobilnim nebo castecné
imobilnim klientiim. Pouzivame moderni elektricky polohovatelnd luzka, lizka
s lateralnim naklonem, pasivni i1 aktivni antidekubitni matrace, matrace s lateralnim
naklonem, unikéatni mobilni sprchovaci systém pro kiehké klienty, zveddky a dalsi
antidekubitni pomiticky, které pravidelné obnovujeme a dopliiujeme. Tato péce je
velice naro¢na fyzicky i psychicky. Organizace proto vénuje nemalou pozornost péci
o tyto zaméstnance. Kazdoro¢né pro né organizujeme tematické vzdélavani dle jejich
vybéru. Tento rok to byly odborné seminafe v oblasti péce a prevence pohybového
aparatu, Virtualni realita — péce, dale pak fadu dalSich vzdélavacich akei tykajici se
problematiky péce o seniory.

Pro zlepSeni mobility klientd a zlepSeni jejich zdravotniho stavu je klientim
poskytovana rehabilitaéni oSetfovatelskd péce, kterd velmi Casto vede ke zlepSeni
fyzické kondice, posileni sebevédomi a k udrzeni sobé&stacnosti klientd.

11. Socialni usek

Socialni usek planuje a garantuje pobytovou socialni sluzbu. Na tseku pracuji dvé
socialni pracovnice a tfi aktiviza¢ni pracovnice. Socidlni pracovnice fidi a vedou
proces jednani se Zadateli o sluzbu, vénuji se zdkladnimu socidlnimu poradenstvi,
staraji se o administraci, dokumentaci a vyuctovani sluzby. Metodicky vedou
Individualni planovéni sluzby a spole¢né s Klicovym pracovnikem, klientem a jeho
rodinou planuji proces poskytovani péce po celou dobu trvani sluzby.
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11. 1 Grafické znazornéni kapacity zarizeni k 31. 12. 2024

pobytova sluzba socialni péce (stav k 31. 12. 2024) celkem
celkova kapacita (pocet lazek) 89
zadatelé, kteti zah4jili poskytovani sluzby 26
pocet ukonceni sluzby - timrti 27
ukonceni sluzby — odchod do domaéci prostiedi 0
ukonceni sluzby — odchod do jiného zatizeni 0
pramérnd obsazenost lizek 99,36 %
11. 2 Skladba klienti k 31. 12. 2024
-
m27-65
m66-75
19, m76 -85
=86 -95
od 96
-

Nejstarsi klientce bylo k 31. 12. 2024 tctyhodnych 103,5 let.
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11. 3 Pohlavi klientit k 31.12. 2024

4 )

B Muz

w Zena
\_ J
Na konci roku ke dni 31. 12. 2024 bylo v domové 30 muzi a 57 Zen.
11. 4 Skladba klientii podle diivéjSiho bydlisté k 31. 12. 2024
4 N

m Strakonice
= Plzeni-jih
= Ostatni

- J

11. 5 Uhrada od klientii 31. 12. 2024

Uhrada za stravu byla vroce 2024 navySena na 255 K&/den, a ubytovani na
jednolizkovém pokoji na 305 K¢/den, na dvoulizkovém pokoji na 295 Kc/den.
Denni uhrada tedy ¢inila 550,00/560,00 K¢&/den.
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Celkovy piijem v K¢ za tthradu pobytu a stravy

17 485 776,00

Primérny més. ptijem v K¢ za thradu pobytu a stravy 1457 148

11. 6 Prispévek na péci (PNP k 31. 12. 2024)

/

25%

19%

1%

40%

IV.+
mlv.

II1.

II.

L

Bez piispévku

J

11.7 Prijmy 7 pFispévku na péci za rok 2024

stupen zavislosti pocet klienti
IV + 0
IV. 13
I11. 35
11. 22
L. 16
bez ptispévku 1
Celkovy prijem PNP za rok 2024 11 567 362,00 K&
Prumérny mési¢ni prijem za PNP 963 946,83 K¢

Klient je povinen podle § 73 odstavce 4) a zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach zaplatit organizaci za poskytovani péce za kalendaini mésic ¢astku ve vysi
ptiznaného ptispévku na péci. Domovu nélezi 1 zvySeny ¢i zpétné ptiznany piispévek
na péci, a to ode dne zahajeni poskytovani socidlni sluzby.
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11. 8 Zddosti o poskytovani socidlni sluzby

K 31. 12. 2024 jsme evidovali celkem 284 zadosti.

Pocet evidovanych zadosti v roce 2024 63
Z toho vyhovéno 26
Zamitnuto

Zamitnuto z divodu nesplnéni cilové skupiny

Zamitnuto z divodu nedostatecné kapacity (pti podani zadosti) |37

V ramci poskytovani socialni sluzby bylo klientim pravidelné poskytovano zakladni
socialni poradenstvi, zajiStovdna pomoc pii vyfizovani jejich osobnich zalezitosti
(platby slozenek, SIPO, zajistovani 1ékt a pomticek LOP, doprovod do banky apod.).
Socialni pracovnice byly klientim napomocny také pii jednani s Ufady ¢i jinymi
institucemi (napf. vymeéna obcCanskych prikazi, zadosti o zasilani dichodu tzv.
hromadnym seznamem, zadosti o zvySeni piispévku na péci, jedndni s prislusSnymi
soudy o zastupovani klienta apod.)

Organizace umoznila ve svych sluzbach vykon odborné praxe a vykon odborné
ptipravy k povolani u¢itim, studentim stéednich odbornych $kol, VOS a ZSF JCU,
piip. stazistim z jinych zafizeni socialnich sluzeb, kterym byla poskytnuta plna
podpora ze strany vedeni i persondlu domova. Praxi v roce 2024 absolvovalo celkem
11 studentt.

11. 9 AKTIVIZACE KLIENTU V DOMOVE PRO SENIORY

V ramci domova pro seniory klientim nabizime rtiznorodé aktiviza¢ni ¢innosti, jak
aktudlni pfani, potfeby a schopnosti. V ramci smyslové aktivizace aktivity
pfizpisobujeme pravé probihajicimu ro¢nimu obdobi, dodrzujeme tradice a zvyky.
Aktivizacni €innosti probihaji na hlavni diln€, v jidelndch na podlaZich a také v
multisenzorické relaxa¢ni mistnosti, kde si klienti mohou odpocinout a relaxovat.
Béhem téchto programil jsou vyuzivany prvky z oblasti riznych terapii, jako je
napiiklad aromaterapie, muzikoterapie nebo jsou vyuzivany prvky bazalni stimulace.
K rozvijeni fantazie a jemné motoriky mohou klienti vyuzivat terapii v keramické
diln¢. Za ptiznivého pocasi v maximalni mife vyuzivame ambit domova a ochozy na

2. a 3. nadzemnim podlazi k pobytu venku.
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Koncept smyslove aktivizace

Od konce roku 2023 jsme v Domové pro seniory aktivné uvedli do praxe Koncept
smyslové aktivizace. Smyslova aktivizace v nasem domov¢ probihéd pravidelné pod
vedenim absolventl kurzi Konceptu smyslové aktivizace. Je =zaloZena na
smysluplnych ¢innostech, které pomahaji seniorim a lidem s demenci udrzet si svou
dustojnost a sobéstacnost. Tento koncept se zamétuje na zapojeni vSech smyslovych
organtl, které vnimame jako zdroje ¢loveéka a které mizeme vyuzit a pomoci tak
kazdému jednotlivé v komunikaci, v uvédomeéni si vlastni osobnosti a podpofit jej pii
béznych dennich ¢innostech. Zakladnimi hodnotami konceptu smyslové aktivizace
jsou: Ucta, respekt a laska. Zasadni pravidlo smyslové aktivizace zni: ,,Pomoz mi,
abych to udélal sdm.“ Smyslova aktivizace cili vzdy pfimo na konkrétniho ¢loveka —
pracuje totiz s jeho biografii. Prace s biografii ¢lovéka je vychozim bodem pro

smyslovou aktivizaci. Pomoci véci dobfe znamych z ptedchoziho zivota pomaha

senioriim rozpomenout se na prozité udalosti.
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Koncept bazalni stimulace

je koncept podporujici vnimani, komunikaci a pohybové schopnosti ¢lovéka. Péce o
klienta je v tomto v konceptu strukturovana tak, aby podporovala a aktivovala jeho
zachované komunika¢ni 1 pohybové schopnosti. U klientll s nevratnymi zménami
vyrazné podporuje kvalitu zivota. Klienti si v bezpecném prosttedi mohou odpocinout
a zaroven na sebe nechat pusobit nepfeberné mnozstvi podnétd, které nenasilnou
formou stimuluji jejich smysly. Mohou je pfivést do stavu relaxace, ktery vede ke
zklidnéni a zmirnéni napéti a k lepSimu télesnému a duSevnimu zdravi. Pomoci tohoto

konceptu lze také aktivizovat taktilni receptory, zlepsovat prokrveni pokozky a svalu,

stimulovat fe¢ a smyslové vnimani.
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ROZPIS AKTIVIT V DOMOVE PRO SENIORY

PROCVICOVANI PAMETI — probiha prakticky denng

Pamétova cviceni 1x méesicné - utery

Kavicka na 2. podlazi 1x tydné - patek
Vzpominani s Jitkou 1x tydné — patek

Péansky klub 1x tydné - ¢tvrtek

Déamsky klub 1x tydné - stfeda

Bingo 1x mési¢né - stfeda

Spolecenské hry 1x mésiéné - streda
Individuélni aktivizace 2x tydné - stieda, patek

RUKODELNE AKTIVITY

Dilna 1x tydné - pondé&li

Mala dilna 1x tydné - pondéli

Keramika 1x tydné —Ctvrtek

Ruéni prace 1x tydné —Ctvrtek

Damsky klub 1x tydné - stfeda

Ruéni prace 1x tydné - pondéli

Individuélni aktivizace 2x tydné — stfeda, patek
Peceme 1x mési¢né

Vytvarné techniky 1x tydné - utery

DUCHOVNI PODPORA

Katolickd mSe 1x mési¢né - patek
Bohosluzba slova 1x mési¢né - patek
Cteni z Bible 1x tydné - utery

POHYBOVE AKTIVITY

Pohybové aktivity 1x mési¢né - utery
Kavicka na 2. podlazi (prstova joga, protaZeni) 1x tydné - patek
Cviceni 1x tydnég - patek

VZDELAVANI

Vzpominani s Jitkou (obsahuje tematickou ¢etbu — historie Blatenska
a okoli, osobnosti, jejich tvorba apod.) 1x tydné - patek
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e Kavickana 2. podlazi 1x tydné — patek — tematizované rozhovory na cviceni
paméti

e Individualni aktivizace 2x tydn¢ - stfeda, patek

e Tematické besedy (prednéasky) 1 — 2 x mésicné

e Promitani dokumentii
1x za mésic v rdmci aktivity Jdeme do bijaku

e Spolecné Cteni 1x mésicné

MEZIGENERACNI SETKAVANI

e Je nam spolu baje¢nd — 1 x tydné setkavani s détmi z MS
e setkavani se zaky Zakovského parlamentu ZS TGM - 3 x roéné

ZPEV

e Zpivani s dobrovolnici p. Vlkovou

Kévicka na 2. podlazi 1x tydné - patek

Dilna 1x tydné - pondéli

Damsky klub 1x tydné - stfeda

Individualni aktivizace 2x tydné — stieda, patek

DALSI PRAVIDELNE AKTIVITY

e Canisterapie - 2x mésicné€ — spolek Pessos

e Oslava narozenin - 1x mésicné

e Jdeme do bijdku — 1x mésic¢né

e Beseda nejen o stravovani — 1x za 2 mésice

e Opékani, grilovani — 1x mésicné (v letnich mésicich)

SLAVENI TRADICNICH SVATKU

e Masopust, MDZ, Velikonoce, Den matek, Sv. pout’, Dusicky, Mikulas,
Vanoce

DALSI PROGRAMY DLE AKTUALNICH NABIDEK

besedy, prednasky, koncerty, promitani fotografii, vystoupeni ZS a MS, vystavy,
mezigeneracni programy ,.Je ndm spolu baje¢ne, spolecné tvoreni — keramicka dilna,

Cirkus Senior, tane¢ni mistr MgA. P. Veleta, spoluprace s Kulturni Plantdzi Blatna
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12. PECOVATELSKA SLUZBA

Pecovatelskd sluzba je registrovanou terénni socialni sluzbou v regionu obce
s rozsifenou pusobnosti Blatna. V piimé praci s klienty poskytuje zékladni a
fakultativni sluzby 5 pecovatelek a 2 socialni pracovnice. Soucasti sluzby je rovnéz

bezplatné socialni poradenstvi.

Nejveétsi podil poskytovanych Cinnosti je v oblasti zajisténi stravy, péCe o vlastni
osobu, dale hygienické péce, pomoc pii chodu domacnosti nebo zprostiedkovani

kontaktu se spole¢enskym prostfedim.

Dne 24. ¢ervna 2024, byla vydana vyhlaska 195/2024 Sb., jiz se méni vyhlaska ¢.
505/2006 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zékona o socialnich sluzbach,
ve znéni pozdéjsich pfedpist. Jednd se o vyhlasku, rozsitujici vycet zakladnich

pecovatelskych ¢innosti o:

* Pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiiovani prav a opravnénych zajmut (napf.
pfiprava pisemnych zadosti, vypliovani tiskopist, asistence pfi telefonické nebo

elektronické komunikaci s trady).

* Pomoc pfi vyfizovani béZznych zalezitosti (napf. pomoc pii vypliovani jidelnich

listkil, objednani 1éki, objednani u Iékate atd.).

* Dohled, aby osoba zavisla na pomoci nezpisobila ohroZeni sobé ani svému okoli

(kontrola, zda je klient v potadku, asistence pii poziti 1ekli apod).

Nové tkony uzivatelé ocenili a od pocatku je hojné vyuzivaji. Nam to usnadnilo

konkrétnéji kategorizovat jednotlivé ikony, které byly diive téZko zaraditelné.

VyhlaSka zaroveil zvySuje hranici Uhrady za poskytovani pecovatelské sluzby. V

naSem pripad¢ se jednalo o zvySeni:
¢ zékladni hodinové sazby z ptivodni 144 K¢&/h na 165 ké/h
¢ velky nakup z ptivodnich 160K ¢/h na 170 Ké/h

0 prani a Zehleni pradla z 90 K¢/h na 100 Ké/h.
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Na zéklad¢ vySe zminéného a nutnosti dal§ich zmén ve smlouvé o poskytovani
pecovatelské sluzby jsme béhem mésice Cervence uzavieli se vSemi uzivateli nové

smlouvy, a to s platnosti k 1. 8. 2024

Od 1. 1. 2024 doslo krozsifeni kapacity sluzby a navySeni pracovnich tvazka
pecovatelek. Vétsingé peCovatelkam se navysil zkraceny uvazek na plny. Jeden
zkraceny tvazek byl doplnén dal§i pracovnici na DPC. Dostupnost sluzby je v
pracovnich dnech, 6:30 - 19:00 h, ve vikendovych dnech a svatcich: 7:30 — 13:30 h.

Béhem roku 2024 jsme rozvezli celkem 21 811 ob&dt a ujeli vSemi auty 32 912, 70
km. Mirny pokles zajisténych obédl ve srovnani s predeslym rokem bychom pripsali
zvySovani thrad za ostatni pecovatelské ukony a zvySovani vyloh, spojenych
s energiemi. Hojn¢ se vyuziva také fakultativni sluzba doprava vozidlem (cca 866 km)
napt. k Iékafi, na ufad ¢i do banky, spole¢né s doprovodem dospélé osoby. V roce
2024 jsme byli ndpomocni 165 uzivatelim sluzby. Kazdoro¢né pievladaji Zeny nad

muzi. Celkem 117 Zen a 48 muz.

Uzivatelé dle pohlavi

B Muzi

Zeny
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Nejvetsi podil tvoii skupiny osob starSich 86 let. Dokonce mame uzivatele, ktery
v bieznu roku 2025 oslavi 100 let.

Uzivatelé dle veéku

86-100 let
81-85 let
76-80 let
71-75 let
66-70 let

60-65 let

0-59 let
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—
o
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13. PUJICOVNA KOMPENZACNICH POMUCEK

V roce 2024 bylo pronajato celkem 127 kompenzacnich pomiicek, fada najemniki si
pronajalo vice pomiicek soucasné. Bylo ukonceno ptfesné¢ 50 ndjemnich smluv. 35
smluv bylo opénim pravem prodlouzeno na dalsi obdobi.

V tomto roce se stala nejcastéji pijcovanou pomuckou kategorie choditka-rizné
druhy, celkem 29 vypuajéek. Hojn¢ vyuzivany jsou jesté toaletni zidle a velmi
napomocna elektricka lizka, které zajisti plny komfort, jak uzivateli, tak pecujicim.
Rada uzivatelti nasich pomticek je sou¢asné nasimi uZivateli pecovatelskych sluzeb.

cetnost najmu dle kompenzaénich pomtcek

vozik invalidni
matrace samostatné
choditka rtizné druhy
nastavec na wc
toaletni zidle

sedacka do vany

premistovaci pomticky
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Kazdoro¢né dokupujeme dal$i zddané pomtcky a staré jiz opotiebované pomucky
vytazujeme. Skladové prostory jsou bohuzel omezeny. V tomto roce nam pan udrzbar
vytvoril nastavce na leh¢i pomucky na zdi skladu, na které jsme mohli zavésit choditka
a uSetfili tak misto na prostorn€j$i pomucky, které naptiklad nemohou byt rozlozeny
na mensSi Casti a zabiraji tak vétsi plochu. Nejvétsim problémem je skladovani
elektrickych luzek, ty pottebuji velkou plochu k uskladnéni a do skladu v Domové pro
seniory se nam vejdou pouze dv€. Do konce tohoto roku jsme pouzivali garazové
prostory Méstského ufadu v Blatné, kde vSak nebyla elektiina, a bylo problematické
kontrolovat funk¢nost ltzek.

Néktefi najemnici si prodluzuji pomticky mésicné, ale velkd vétSina pfistoupila na
¢tvrtletni intervaly a pronajimaji si pomticky i celoro¢né. A to z riznych divodu, fadu
pomucek neni mozné piedepsat 1ékafem, tudiz je nehradi pojistovna. Ti, ktefi si
pomtcku chtéji pouze vyzkouset, zda jim bude vyhovovat, si pomtcku pronajmou
jednorazové napiiklad na mésic, poté ji vrati, a dle kodu si ji nechaji odbornym
Iékarem predepsat na poukaz.

Priblizna doba pronajmu pomiicek

priblizna doba pronajmu

0 5 10 15 20 25 30 35

® jednorazove na konkrétni dobu ® ptiblizné rok ® 3 étvrtleti = 2 Ctvrtleti = 1 ctvrtleti
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V roce 2024 bylo v platnosti celkem 85 smluv. Nejvétsi podil je zaznacen 29 najemci,
ktefi si pomucku pronajali na pfibliznou dobu jednoho roku. V piipadech, kdy
najemnik znd dobu, na kdy pomucku potiebuje, naptiklad po dobu rehabilitace. 22
najemcu si pomucku pronajalo na stanovenou dobu. 20 najemcti si pomticku zaptjcilo
cca na 3 meésice. 11 ngjemcti si pomucku proptijcilo na ptibliznou dobu ptl roku. Na
% roku si pomtcku ptjcili 3 osoby.
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14. Prilohy:
14.1 seznam darcit — firmy/spolky:
Alphega Lékarna Poliklinika Blatna

MVDr. Kaluzik Milan
Pracovni spole¢nost nastavkovych véelatti CZ, z. s. a Ing. Petr Texl

14.2. seznam darcu — obce/mésta:
Béltice, Cetelovice, Hajany, Hornosin, Hud¢ice, Chlum, Chobot, Kadov,
Kasejovice, Lnate, Mlady Smolivec, Mystice, RaZice, Sedlice, Skvoftetice

14.3. seznam darcu — fyzické osoby:
Hospergr Josef, Ing. Levickova Véra, Koblihova Ivana, Kohlerova Miroslava,
MUDr. Papackova Olga, Ptackova Zuzana

VSem darcitm ndleZi naSe hluboka ucta a podékovani za jejich
Stédrost a laskavost.

15. Externi spoluprace

MUDr. Markéta Kollrosova

— pracovné lékarské sluzby

JUDr. Mrazek Jan a kolektiv

— pravni sluzby a konzultace

Roman Suda

— IT podpora a technické zajisteni

Mgr. Martina Sedlakova

— supervize zaméstnancii

BOZP a PO lJiii Jiskra a Vladislav Klima

— podpora pri zajistovani bezpecnych pracovnich podminek
BOZP a PO lJiii Jiskra a Vendulka Novakova

— podpora pri zajistovani protipozdrnich opatreni a bezpecnosti

Zpracovala:
Mgr. Hana BauSova

Podklady pripravily:

Ing. Monika Vitova — ekonomicky usek

Markéta Silhanova — persondini a mzdova ticetni

Bc. Dagmar Pragrova a kol. — zdravotni usek

Mgr. Lenka Fousova — socidlni usek

Anna Horova a kol. — aktivizace a fotodokumentace
Martina Bldhova, DiS. — nutricni péce a stravovani

Bc. Michaela Valéaskova, DiS. — pecovatelska sluzba

Bc. Tereza Dostalova — pujcovna kompenzacnich pomiicek



